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Circolare n. 145
Al Personale docente a tempo indeterminato
Al Personale ATA a tempo indeterminato
dell’IC King di Calcinaia

Oggetto: compilazione delle graduatorie interne d’istituto del personale docente e A.T.A.
a.s. 2025/26

Si informa tutto il personale in indirizzo che, a seguito della sottoscrizione del Contratto Collettivo
Integrativo Nazionale concernente la mobilita del personale docente, educativo e ATA della scuola per il
triennio 2025-2028, del 10 marzo 2026 e della pubblicazione dell’O.M. n. 43 del 12 marzo 2026, si
procedera all’aggiornamento delle graduatorie interne di Istituto ai fini dell’individuazione di eventuali
soprannumerari per 1’anno scolastico 2026/2027.

PERSONALE DOCENTE

Ai fini della compilazione delle graduatorie interne d’Istituto si comunica che, i docenti a tempo
indeterminato, immessi in ruolo o trasferiti presso questo Istituto dal 01/09/2025, devono compilare la
scheda e gli allegati alla presente circolare e consegnarli in segreteria o inviarli via mail all’indirizzo
istituzionale della scuola, piic816005@istruzione.it (in formato pdf e perfettamente leggibili) entro e non
oltre lunedi 23 marzo 2026. Sono altresi tenuti alla compilazione della suddetta scheda e degli allegati
alla presente i docenti che hanno avuto delle variazioni relative alle esigenze di famiglia e ai titoli generali,
rispettando lo stesso termine di consegna.

Non sono interessati all’inserimento nella graduatoria interna di istituto i docenti in servizio nella scuola
che si trovano in una delle seguenti condizioni:

1. Docenti in utilizzazione e, quindi, titolari in altra istituzione scolastica;

2. Docente in assegnazione provvisoria e, quindi, titolari in altra scuola;

3. Docenti con contratto a tempo determinato e, quindi, privi di titolarita.

I docenti indicati nei punti 1 e 2 saranno inseriti nella graduatoria interna di istituto della scuola di
titolarita.

PERSONALE A.T.A.

Ai fini della formazione delle graduatorie interne d’istituto relative al personale A.T.A. con contratto a
tempo indeterminato si comunica quanto segue:

Il personale che immesso in ruolo o trasferito presso questo Istituto dal 01/09/2025 deve compilare la
scheda e gli allegati alla presente circolare e consegnarli in segreteria o inviarli via mail a
piic816005@istruzione.it (in formato pdf e perfettamente leggibili) entro e non oltre lunedi 23 marzo
2026. Sono altresi tenuti alla compilazione della suddetta scheda e degli allegati alla presente il personale
A.T.A che ha avuto delle variazioni relative alle esigenze di famiglia e ai titoli generali, rispettando la
stessa scadenza.





I1 personale docente ed A.T.A., titolare presso questo istituto, che deve aggiornare soltanto il punteggio
relativo il servizio e la continuita, ¢ tenuto a compilare il modello A ed inviarlo via mail all’indirizzo
istituzionale della scuola: piic816005@jistruzione.it sempre entro ¢ non oltre lunedi 23 marzo 2025.

Si allegano 1 seguenti documenti:

scheda per I’individuazione dei docenti soprannumerari a.s. 2026/2027;

scheda per I’individuazione dei soprannumerari personale A.T.A. a.s. 2026/2027;

modello A dichiarazione di conferma;

modello B richiesta esclusione dalla graduatoria di istituto per 1’individuazione dei perdenti posto;
modello C dichiarazione personale cumulativa docenti corredata da note esplicative;

modello D dichiarazione personale cumulativa personale A.T.A corredata da note esplicative.
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Il Dirigente Scolastico
Prof. Tommaso Petti



