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Circ. n. 132

[ C"MLLL KING"-CALCIMNALA
Prot. 0002355 del 03/03/2026

11110 (Uscita) Al personale in servizio nell’lstituto

Al sito web

Oggetto: Si comunica che, per I'intera giornata del 9 marzo 2026 & stato proclamato uno sciopero
generale nazionale da USI-Unione Sindacale di base fondata nel 1912 e ricostituita, con adesione di Usi
SURF, CUB SUR e ADL Cobas, SLAI Cobas per il sindacato di classe, Confederazione USB e CLAP.
Sciopero nazionale per il Comparto e I'Area Istruzione e Ricerca proclamato da FLC CGIL.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Sciopero intera giornata del giorno 9 Marzo 2026 di tutte le categorie pubbliche e private

a) MOTIVAZIONI

Sciopero proclamato accogliendo I'invito dei Associazione "Nonunadimeno” e dei collettivi comitati
associazioni diritti delle donne, a seguito della giornata internazionale dei diritti dell'8 marzo; contro
le discriminazioni e le penalizzazioni sui porti di lavoro ai danni delle lavoratrici, contro "femminicidi”
e le violenze sessuali contro le donne, per uguali diritti per lavoratrici e lavoratori immigratel/i, per la
solidarieta con le donne palestinesi e tutte le donne uccise/represse nelle Ilotte di
liberazione.difficolta di conciliazione tra tempi di vita e tempi di lavoro, il persistente "gender pay
gap", tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, contro le spese belliche, a favore
dell'introduzione dell'educazione sessuale nelle scuole, contro la riforma della Magistratura.

SIINVITANO LE SS.LL.

a prendere visione della comunicazione sul registro elettronico Argo e spuntare lo stato adesione entro il
07/03/2026 comunicando la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora
maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga
ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto nel regolamento di sciopero pubblicato nella bacheca
sindacale.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Tommaso Petti
(Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 s.m. i. e
norme collegate, che sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)





