
 

 
Circ. n. 106 

Al personale in servizio nell’Istituto 
Al sito web 

 
Oggetto: Sciopero per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026. CONF.S.A.I., FLP, CSLE, CONALPE hanno 
proclamato uno sciopero per le intere giornate per il personale docente e ATA delle scuole pubbliche, 
comunali e private.  
 
In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di 
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 
 
DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 
 

Sciopero intere giornate dei giorni 12-13 GENNAIO 2026 del personale docente e ATA delle scuole pubbliche, 
comunali e private.  
 
a) MOTIVAZIONI 
PER: aumento più oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; 
riconoscimento dei buoni pasto come già riconosciuti ai dipendenti dcl Mim,Direzione Regionali e 
Usp; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata 
ispezione in tutte quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non applicazione del 
CCNL creano delle grosse difficoltà psicofisiche al personale; introduzione della figura del Psicologo 
esterno al interno delle strutture scolastiche dedicato al personale che ne richiede la prestazione; 
opposizione dell'attuale età pensionabile e di eventuale aumento; richiesta aperture graduatorie 
educatori e immissioni in ruolo; applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di 
sostegno; abolire la possibilità da parte delle famiglie di confermare l'insegnante di sostegno; 
abolizione uso dell'algoritmo per l'attribuzione delle supplenze nelle gps. 

SI INVITANO LE SS.LL. 
a prendere visione della comunicazione sul registro elettronico Argo e spuntare lo stato adesione entro il 
10/01/2026 comunicando la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora 
maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta 
paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto nel regolamento di sciopero pubblicato nella bacheca 
sindacale. 

  
Il Dirigente Scolastico 
Prof. Tommaso Petti  

(Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 s.m. i. e norme 
collegate, 

che sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)




